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Ha dieci anni la prima moderna scuola di volo privata italiana

Professionalmente

A sinistra, un Pinguino

F 22R, uno dei 9 aerei
della scuola allineati in
basso (in primo piano un
Duchess). Nella pagina

Si chiama “Professione Volare”, opera sull’aeroporto
di Forli e i suoi corsi sono frequentati da 300
allievi all'anno. Offre anche manutenzione per B el

velivoli e trasporto pubblico passeggeri. g e istruttore; manutenzione
e,,; su un Cessna 172 e Cesare
di Andrea Artoni il

Montefiori con il collega
n “Cessnino” acqui-
stato di terza mano e

due persone: cosi &
iniziata, nel 1994, la realiz-
zazione del sogno di una vita
di Cesare Montefiori, un pilota mili-
tare con una lunga esperienza come
istruttore di volo. L'idea gli era venuta men-
tre svolgeva questa attivita presso gli aero
club. Erano i tempi in cui I'Alitalia faceva
svolgere 'addestramento basico presso i
club, prima di selezionarli per i propri corsi
avanzati.

“Vedevo tanta buona volontd, ma anche
tanto dilettantismo e improvvisazione”
rammenta. “Lesperienza mi diceva che pri-
ma di fare dei piloti occorreva fare la scuola.
E poiché la scuola, cosi come la intendevo
i0, non c’era, ho deciso di farla io stesso”.

L'occasione venne dalle necessita del-
I'Istituto Aeronautico di Forli, che non
potevano essere totalmente soddisfatte
dal locale aero club. “L'obiettivo era an-
cora piuttosto limitato - rispetto alla no-
stra insegna “Professione Volare” - e al-
trettanto le possibilita del nostro Cessna

68

150. Ma cid fu suffi-
ciente a far capire ai no-
stri interlocutori che quello
che contava di pil era il metodo.

“Allora non c’erano modelli di riferimen-
to. Io perd” continua Montefiori “ero pie-
namente convinto della funzionalita ed effi-
cacia delle logiche e dei metodi della pianifi-
cazione e programmazione dell’addestra-
mento apprese, sviluppate e maturate in Ae-
ronautica. Sono logiche e metodi che valgo-
no anche oggi: anche per questo non abbia-
mo avuto problemi con I'introduzione delle
JAR, che sono ispirate da logiche analoghe.

“Le difficolta maggiori? Superare - oltre
che sodisfare - le burocrazie di RAI ed
ENAC. Riconosco pero che i rapporti sono
migliorati, grazie al contributo di funzio-
nari animati da spirito di servizio. Penso

Damiano Fachiri e in aula.

che da parte nostra vi sia stato un
contributo significativo per-
ché fosse sempre meglio com-
presa la realta dell’attivita di
manutenzione presso un operatore impe-
gnato a ottenere un’elevata efficienza e
produttivita delle proprie macchine.
Per quanto riguarda la normativa,
si deve constatare come 'ENAC
non sempre opera nell’ottica di

mettere gli operatori nelle condizioni
migliori per lavorare”.

Cesare Montefiori ¢ noto per la sua
schiettezza e presenza “sul campo”

“Abbiamo seguito un percorso prag-
matico: dopo due anni abbiamo iniziato i
corsi per la licenza commerciale e ’abili-
tazione IFR. Gli allievi aumentavano co-
stantemente, grazie a un duplice ‘passa
parola’ Da una parte, gli allievi sapevano
di affidarsi a una scuola che programma-
va con precisione la durata dei corsi, le
ore impegnate e i costi; dall’altra, gli ope-
ratori (e, se si vuole, i DOV, Direttori
Operazioni Volo) delle compagnie aerce
cominciavano ad apprezzare la qualita dei




volando...

piloti che conseguivano la licenza da noi”.

1l risultato & ben visibile. Oggi la scuola
di Forli allinea nove velivoli in condizioni
impeccabili: quattro Cessna 172N per la
scuola in VFR; due C 172RG e un Gene-
ral Avia F 22R Pinguino (monomotori
“complessi”) per il volo strumentale; e
come fop della linea due bimotori Beech-
craft BE 76 Duchess per la scuola avanza-
ta. Complessivamente, essi producono
circa 6.000 ore addestrative all’anno.

“In realta le ore sono di pili, perché i
bimotori vengono utilizzati anche per il
trasporto pubblico di passeggeri. E presto
riceveremo velivoli di maggiori dimen-
sioni per questo scopo” puntualizza.

“Professione Volare” sforna 300 piloti
all’anno - su tutta la gamma dei corsi - e
occupa sei istruttori di volo a tempo pie-
no pitt una dozzina di insegnanti teorici,
tutti laureati, e dispone di un simulatore
di volo Alsim FNPT II. E’ anche un cen-
tro di manutenzione autorizzato JAR 145,
qualificato anche per servizi a terzi, con
quattro tecnici certificati, un assistente,
una segretaria amministrativa e una per
le operazioni.

A Forli come in America? “Magari!”
sorride amaramente Montefiori. “La diffe-
renza fra noi e loro ¢ abissale, quanto ad
ambiente normativo e burocratico; ma
non certo per la qualita. Basta andare a ve-
dere nel sito www.professionevolare.it per
constatare quanti nostri allievi sono diven-
tati dei professionisti del volo. E questa ¢ la
nostra soddisfazione maggiore”. B

Produzione piloti in Italia

Sono circa 900 le licenze di Pilota Priva-
to (PPL) conseguite in Italia nell'anno
2003. A queste si aggiungono quasi 500 G-
cenze di Pilota Commerciale (CPL) e 400
di Pilota di Trasporto Aereo (ATPL). Sono
state inoltre rilasciate 2.400 abilitazioni,
~ comprendenti quelle per il volo strumenta-
le (IR, Instrument Rating), per [attivita di
istruttore e per i singoli modelli di aeromo-
bile (Type Rating). Esse sono state conse-
quite presso i 48 FT0 (Flight Training Orga-
nization) autorizzati a tutt'oggi dallENAC
in conformita alla normativa europea
(JAR). Quaranta di essi organizzano corsi
per velivoli, e otto per elicotteri (ma vi so-
no alcuni casi “misti”, e cosi le statistiche
riportano un rapporto 82-18 per cento). Di
questi 48 FT0, solo 15 sono attivi presso
gli aero club; 4 presso compagnie aeree e
organizzazioni ad essi associate, e 29 pres-
so operatori privati e societa di lavoro ae-
reo di vario tipo. i
Le nuove norme europee riguardanti labili-
tazione a ciascun tipo di aeromobile hanno
occupato i 26 TRTO (Type Rating Training
Organization), che sono tutti operanti pres-
so compagnie aeree, ditte produttrici od
operatori di lavoro aereo (sei per elicotter).
In totale, le organizzazioni registrate dal-
UENAC in Italia sono 121, un quinto delle
quali sono dedicate agli elicotteri. Otto di
esse, infine, non sono ancora state certifi-
cate secondo le norme JAR FCL.




